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UN PROJET PROFESSIONNEL 
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 Public ciblé  
Toute personne en 
recherche d’emploi 
ayant le besoin d’être 
accompagnée pour 
construire son projet 
professionnel.

 Conditions 
d’entrée 
A voir avec le conseiller 
habituel ou le conseiller 
d’orientation.

 Financement  
Région Nouvelle-
Aquitaine 
Formation rémunérée 
sous statut de stagiaire 
de la formation 
professionnelle.

 Lieux de 
formation   
Information disponible 
sur la plateforme : 
CMaFormation
Mot clé « Amorce »
Contact : 05 49 38 49 38
amorce-de-parcours@
nouvelle-aquitaine.fr

PROGRAMME 

OBJECTIFS de cette formation   
« Amorce de Parcours » offre la possibilité aux publics de retrouver une dynamique et les 
codes professionnels, de se projeter dans un parcours de formation et de construire un 
projet professionnel, d’accéder à une qualification ou directement à un emploi. 

Dynamisation  
personnelle 
Pour se remettre  
en mouvement, 

retrouver la confiance 
en soi, permettre 
l’acquisition et  

le développement 
des savoir-être et 
des compétences 

transverses nécessaires 
à l’intégration du 

monde professionnel. 

MODALITÉS DU PARCOURS
L’alternance de périodes en centre (en présentiel en priorité ou pour partie à distance (FOAD)) et en entreprise 
est incontournable. Au moins 2 périodes en entreprise doivent être réalisées au terme du parcours. 

3 modules 
à la carte*

environ 450h

Construction  
professionnelle 

Pour confirmer un 
projet qui va se 
concrétiser par  
un accès à la 

qualification ou à 
l’emploi dans un 

domaine professionnel 
validé au préalable. 

Projection  
professionnelle 

Afin d’ouvrir les possibles par  
la découverte de métiers variés pour 
développer des compétences pour 
s'orienter tout au long de la vie et 
déterminer un choix professionnel 

réaliste et réalisable au vu de la réalité 
socio-économique. 

La personne doit être en capacité  
de faire ses propres choix.
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 * Parcours de 1 à 4 mois


